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陕西交通职业技术学院                                            建筑装饰工程技术专业建设自查报告

表4　建筑装饰工程技术专业教师培养情况

	项  目
	时间
	培训人数
	培训内容

	国家级培训（境外）
	2015年台湾逢甲大学交换学习半年

2015年“台湾职业参访学习”
	2
	台湾地区职业教育教学法

	国家级培训（国内）
	2013年度“德国职业教育教学法”国内培训

2012年骨干教师国家级培训

2013年骨干教师国家级培训

2014年骨干教师国家级培训

2015年骨干教师国家级培训
	8
	德国双元制职业教育教学法

国内示范和骨干高职院校职业教育教学法

	高校教师网络培训
	2013年度
	3
	教师教学能力提升、教与学的理解及运用——高校教学策略

	
	2014年度
	2
	科研方法与项目申报（理科）

课堂教学方法改革创新（理科）

	双师素质远程培训
	2013年度
	11
	职业教育教学

	青年教师暑期锻炼
	2012年度
	3 
	建筑装饰设计、施工

	
	2013年度
	1
	

	
	2015年度
	2
	

	微课培训
	2014年度
	1
	微课制作

	
	2015年度
	2
	

	其他培训
	2014、2015年度
	3
	广联达软件、BIM工程师等


（四）高职称教师授课情况

在本专业教师队伍中，有6名高级职称教师承担主要课程教学任务，占教师总人数43%。其中：丰培洁副教授承担建筑材料应用技术课程教学任务，翁光远教授承担钢筋混凝土与砌体结构课程教学任务，孙立新副教授承担建筑装饰施工技术课程教学任务，孟琳副教授承担房屋建筑学和建筑力学课程的教学任务。另外聘两名高级工程师承担顶岗实习和实验实训教学任务。

（五）教师参与教学研究和教师科研状况

自本专业开设以来，教研室所有教师积极参与各类课题研究，撰写并公开发表了教研教改论文，教师参与的教研教改项目、公开发表的教研教改论文，以及主持的科研项目、公开发表的科研论文详见附件表4～表8。
该专业专任教师加强高职教育理论研究，为建筑装饰工程技术专业发展改革提供理论支持。充分发挥建筑装饰工程技术专业带头人、骨干教师的科研带动能力，为本专业专任教师创建良好的教育科研工作软环境。教研室各位老师主动发挥自身优势，明确专业主攻方向，形成科研团队，有效组织科研攻关。围绕高职教育人才培养，开展扎实系统的研究；紧密围绕陕西经济发展特别是新农村建设的需要，以服务土建专业群建设为重点，开展科技攻关，到生产一线找课题，推广研究成果，提升本专业教师的创新发展能力。
三、教学基本条件

（一）专业建设经费投入情况

本专业自2012年招生以来，学院原计划3年内投入资金200万元，实际投入3148.7万元。其中：利用中央和交通部财政资金购置专业教学设备1996台套，价值1218.7万元；引进新教师及师资培训28人次，国培项目9人次，共计投入28.9万元；学院安排了120多万元资金，保证新专业教学的高质量运行；同时，学院自筹资金900万元扩建太白实训基地，为该专业完善了工程测量、建筑监测、外墙装饰等实习实训条件。学院在教学场所面积非常紧张的情况下，为该专业进一步扩建了建筑材料实训室，并调整出专业实训室3个（CAD室1个、专业软件室1个、BIM室1个），从而保证了理实一体化教学的顺利实施；同时和3家装饰企业集团公司签订校企合作协议，为专业的人才培养方案修订、课程开发、师资培训、专业竞赛组织、实习就业提供了直接的社会支持。本专业建设经费投入与使用情况详见表5。
表5  专业建设经费投入与使用情况（单位：万元）
	经费投入/使用
	2012年
	2013年
	2014年
	2015年
	2012～2015年合计

	合计
	409
	312.4
	1207.8
	1219.5
	3148.7

	经费来源
	学校
	49.0 
	70.4 
	944.3 
	916.5 
	1980.2

	
	各级财政
	360
	240
	260
	300
	1160

	
	社会（企业赞助竞赛）
	0
	2
	3.5
	3
	8.5

	经费用途
	基础建设
	18
	54
	900
	800
	1772

	
	教学实验仪器设备
	360
	230.2
	278.3
	350.2
	1218.7

	
	师资队伍
	6
	10.8
	3.8
	8.3
	28.9

	
	教学运行与改革
	25
	15.4
	22.2
	58
	120.6

	
	其它（企业赞助竞赛）
	0
	2
	3.5
	3
	8.5


注：本表所填年份为自然年度，合计=各种来源的经费之和=各种用途的经费之和。

（二）教学条件建设状况

自2012年以来，学院高度重视建筑装饰工程技术专业的教学条件建设。在我院大力发展内涵建设的政策指引下，利用中央财政、交通部财政支持资金，先后为该专业建设实训室6个，其中：新建实训室3个、新征土地60亩。并启动了新建实训大楼项目，计划将有近2000㎡的实训场所面积用于改善建筑装饰工程技术专业的理实一体化教室和实训条件建设。

目前为该专业软硬件投资近2000万元，截止到2020年（十三五期间）将再投入1000万元，建成建筑装饰实训苑；同时以教研室为技术核心，组建以教师和学生团队为主体的装饰材料公司 1个、建筑装饰技术服务公司2个、建筑装潢服务公司2-3个，让学生在真正的项目中练就技能。本专业的工学结合实训中心及校企合作实训基地见表6。
表6  工学结合实训中心及校企合作实训基地

	序号
	分类
	实训基地名称
	功能
	地点
	面积（平方米）

	1
	校内
	CAD绘图实训室
	Cad等软件课程授课及实训
	实验楼6层
	120

	2
	校内
	装饰软件实训室
	3dmax等软件课程授课及实训
	实验楼4层
	120

	3
	校内
	建筑装饰专业设计室
	设计工作室
	实验楼3层
	120

	4
	校内
	BIM专业实训室
	工程项目管理
	实验楼5层
	120

	5
	校内
	测量仪器室
	测量实训
	实验楼4层
	500

	6
	校内
	建材实验实训中心
	建筑装饰材料、钢筋、混凝土等试验实训
	实验楼1、3、4层
	2000

	7
	校内
	工程造价实训室
	工程造价授课及实训
	实验楼3层
	120

	8
	校内
	太白实训基地
	测量实训
	宝鸡眉县
	90亩

	9
	校外
	装饰竞赛室期实训基地
	风光无限装饰有限公司
	西安
	4000

	10
	校外
	装饰专业综合实训基地1
	九朝装饰室内设计有限公司
	西安
	2000

	11
	校外
	装饰专业综合实训基地2
	陕西航天建筑工程公司
	西安
	3500


自2012年以来，学院在实训室建设中扩建校内实训室5个，分别为：CAD绘图实训室、测量仪器室、建材实验实训中心、工程造价实训室、太白实训基地，为满足制图、原材料实验、测量等通用技能培训，共购置设备679 台套；同时新建了装饰软件实训室、建筑装饰专业设计室、BIM专业实训室等3个实训室，投资约194万元（软件室60万元、设计室60万元、BIM74万元），购置设备289台套。各实训室设备总价值达1218.7万元（按照使用率折合为337.3万元）。专业实训室设置满足了工程施工组织、计算机制图和装饰设计的需要；通过与3个企业开展校企合作实现了学生顶岗实习、装饰专业实训、建筑装饰设计表现技能竞赛的需求。本专业实训室设备清单详见表7。
表7 专业实训室设备清单
	序号
	实验室名称
	教学实验仪器设备（含软件）
	台套数

	1
	CAD绘图实训室
	微机
	95

	
	
	CAD软件
	95

	2
	装饰软件实训室、建筑装饰专业设计室
	微机
	200

	
	
	3DMAX软件
	200

	3
	BIM专业实训室
	广联达工程项目沙盘模拟实训教具与分析软件
	8

	4
	工程造价实训室
	工程造价沙盘模拟实训课程
	1

	
	
	3种广联达造价软件
	300

	5
	测量仪器室
	水准仪
	140

	
	
	经纬仪
	160

	
	
	全站仪
	30

	
	
	Rtk1+2
	3

	
	
	电子水准仪
	30

	
	
	精密水准仪
	240

	6
	建材实验实训中心
	微机控制电液伺服万能试验机
	5

	
	
	混凝土标准恒温恒湿养护箱
	2

	
	
	水泥标准恒温恒湿养护箱
	2

	
	
	数显液塑限联合测定仪
	8

	7
	建材实验实训中心
	电子称
	50

	
	
	电视机
	6

	
	
	烘箱
	3

	
	
	水泥净浆搅拌机
	4

	
	
	ISO水泥标准稠度凝结测定仪
	8

	
	
	水泥胶砂搅拌机
	3

	
	
	水泥电动试验机
	2

	
	
	混凝土振动台
	1

	
	
	砂浆稠度仪
	2

	
	
	电子精密天平
	6

	
	
	顶击式标准电动筛机
	1

	
	
	电动钢筋标距打点
	2

	
	
	钢筋位置及保护层测定仪
	6

	
	
	折叠三米直尺
	20

	
	
	回弹仪
	10

	
	
	电阻电感应变仪
	20

	
	
	收敛计
	2

	
	
	多点位移计及测量装置
	3

	
	
	隧道激光断面仪
	2

	
	
	锚杆拉拔仪
	2

	
	
	基桩动测仪
	2

	
	
	综合测试仪
	2

	
	
	裂缝测量装置
	2

	
	
	激光测距仪
	3

	
	
	静载仪
	2


续表7 专业实训室设备清单
	序号
	实验室名称
	教学实验仪器设备（含软件）
	台套数

	7
	建材实验实训中心
	多通道跨孔测试仪
	3

	
	
	马歇尔实验
	2

	
	
	远红外干燥箱
	2

	
	
	离心式抽提仪
	2

	
	
	自动针入度仪
	20

	
	
	自动软化点仪
	20

	
	
	闪点仪
	5

	
	
	蜡含量测定仪
	2

	
	
	脆点仪
	2

	
	
	恒温沥青延度仪
	3

	8
	太白实训基地
	水准仪
	50

	
	
	经纬仪
	50

	
	
	全站仪
	30

	
	
	Rtk1+2
	2

	
	
	计算机
	60

	
	
	软件
	60

	
	合计
	1996


四、专业教学质量监控制度体系

（一）教学管理与保障系统

教学质量监控体系由学院、系（部）、教研室三级管理体系组成。该三级管理体系明确了学院、系（部）、教研室的职责，建立了科学、规范、高效的教学管理体系，充分发挥了学院、系（部）、教研室三级在本专业教学管理中的作用。
1．学院、系（部）、教研室三级级管理体系

在大规模扩招和深化管理体制改革的过程中，推进分级管理，是解决规模增大、组织结构复杂给教学管理带来难题的有效手段。近年来，通过采取这一教学管理体系的实践证明，该体系的形成对完善内部管理体制，激发教研室教学管理工作的活力具有显著的作用。以“学院—系（部）—教研室”的三级教学管理体系为主体，各级机构分别承担各个层次的教学管理工作，这样明确了学院、系（部）、教研室各自的工作范围、职责、权利和义务。院级工作的重心是突出目标管理、重在决策监督，系（部）工作重点在于过程管理，教研室管理工作重点在于组织落实。

2．教学计划管理

教学计划是高等学校培养人才和组织教学过程的依据，是实现人才培养目标和规格的首要环节和根本性文件。根据“加强基础、拓宽专业面、强化实践、突出能力、注重创新，体现素质教育和个性化教育”的教学改革思路，建筑装饰工程技术专业在科学地制定教学计划的同时，规范教学计划审批程序和变更程序，维护教学计划执行的严肃性，加强监督与管理。学院通过两重点一贯穿的方式对本专业的教学工作进行全过程监督检查，即：开学初重点检查教学计划、教案编制情况，学期中重点检查教学计划执行状况，同时，将推门听课、随机抽查贯穿于整个学期教学活动中，严格要求教师按照教学计划进行教学，保证教学进度及质量。

3．教学过程管理
首先，使教师最大限度地发挥主观能动性，把主要精力集中于教学，不断改进教学方法，是提高教学质量的重要保障；其次，严格课堂教学秩序，使学生在课堂中有序、活泼、积极地参与课堂教学。在教学过程中，将好的教学方式、方法规范化，针对建筑装饰工程技术专业实践性较强的特点，结合学院及专业建设条件，相继编制《陕西交通职业技术学院教学管理规范》、《顶岗（毕业）实习指导教师手册》、《校内教学安全管理制度汇编》、《考试管理工作手册》、《实践教学管理制度汇编》、《建筑装饰设计实训指导书》，用制度保证教学成果；同时要求教师严格遵守课堂纪律，严格执行点名制度。在教学检查中明确教师作业批改、学生答疑等教学质量保障环节，使得本专业的教学全过程得到有序管理。

（二）教学质量评价与反馈

1．教学监督

教学监督系统主要由院系领导干部代课听课制度、学生信息员制度、教学检查制度组成。院系领导干部代课听课和学生信息员从管理层面和教育层面不断向决策者提供影响教学质量的信息。

（1）领导干部代课听课制度。实行院系领导代课听课制度，使得院系领导及各级党政干部深入教学第一线，及时了解教学情况，倾听师生意见，发现并解决教学中存在的问题，避免教学一线与管理层的脱节，保证了教学管理工作的针对性和有效性。

（2）学生信息员制度。学生在教学活动中处于主体地位，让学生参与教学管理及制度建设，及时发现并反映教学过程中的某些问题，是快速解决教学问题、树立“以人为本”教育理念的重要手段，对于不断提高本专业教学质量具有积极的意义。建筑装饰工程技术专业以班级为单位，在优秀学生干部中遴选部分学生信息员，通过定期举行座谈会，以及直接向辅导员、教务员反映等形式，给学生以畅通的渠道反映所在专业、班级的教学管理、办学条件和教学质量中存在的问题，并对教学提出意见和建议，使本专业的教学管理和专业教学更加贴近学生、贴近实际。

（3）教学检查制度。教学检查制度是常规教学管理的一个重要方面，是规范教学秩序的一项基础性工作，也是强化质量意识、推进教学改革的重要措施之一。从期初到期末，教学检查贯穿始终，发现问题并及时解决，注意归纳分析和总结经验，以指导专业教学管理工作，不断提高管理者在日常教学检查中预见问题、解决困难的能力。

2．教学评价

教学质量评价主要由院长、教学副院长、系（部）主任、副主任、教研室主任承担，负责对院系及专业的教学工作进行审议、评议和咨询。该系统包括教师教学工作评估、学生学习质量评估、毕业论文（设计）质量评估、教材质量评估、专业与课程评估、教研室教学工作评估等多个方面。通过评估收集教学运行过程中的各类信息，为院系及专业的教学管理与决策服务。

（1）教师教学工作评价。对教师教学工作的科学评价有利于激发教师的工作热情，增进师生之间、教师与管理人员之间的相互了解，从而对提高教学质量产生极其关键的影响力。建立并完善各个教学环节的质量标准，对教师教学工作的评估具备全方位、多元化的特性，不仅包括对教师课堂教学、实践教学、专业知识与科研能力的评估，同时也包括对教师师德和人格魅力的综合评估。通过听课、问卷调查、专家评价、学生评价以及教师自评等形式，对教师的教学工作进行综合考评，评估指标做到既有宏观层面又有微观层面，理想与现实相结合，考评结果直接与教师的职称晋升、岗位聘任挂钩，力求使教师教学工作评估发挥实际的指导作用。

（2）学生学习质量评价。学生学习质量是教学质量的重要表现。学院对学生学习质量采取监控和评估，以抓学风建设为根本和关键开展工作。建筑装饰工程技术专业严格考试管理、狠抓考风建设，以考风促学风；除此之外不断完善学生奖学金条例细则，充分发挥奖学金的激励作用；实行课程选修制，在激发学生学习积极性的同时，不断补充专业课程体系之外综合知识的需求，构建专业人才成长的立交桥。

（3）毕业论文（设计）质量评估。毕业论文（设计）管理是整个教学管理中的重要环节，是对三年教学成果的检验，也是对学生综合素质和知识运用能力的检验。院系注重加强完善教学质量监控体系，特别加强了对毕业论文的管理，每年对应届毕业生的论文指导与答辩工作做出具体安排，针对建筑装饰工程技术专业实践性强的特点，为了真实反映学生学习成果，鼓励学生采用毕业设计形式进行毕业答辩。

（4）教材质量评估。高校教材是体现教学内容和教学方法的知识载体，是进行教学的基本工具，也是深化教育教学改革，全面推进素质教育，培养创新人才的重要保证。为了保证选用的教材质量，学院、系（部）、教研室结合建筑装饰工程技术行业发展趋势与水平，密切结合实体工程项目需要选用教材，保障教材的质量。

3．教学质量反馈

（1）教学信息收集、处理、反馈系统。教学信息收集渠道主要以教学质量监控运行系统中实施的各项监控活动获得的信息为主，师生座谈会和调研等都是教学信息收集的渠道。系（部）依据建筑装饰工程技术专业知识更新快的特点，通过学生短信、邮箱、电话等方式的综合反馈，结合各专业教师针对课程教学情况的反馈，适时地对教学内容、教学手段、教学方法进行调控。

（2）教学质量监控调控系统。实行学院、系（部）、教研室三级管理。院级教学调控指挥系统由院领导、督导、教务处人员构成，系（部）调控指挥系统由系领导、系教学督导组、教学管理人员构成，教研室监控调控系统由教研室主任、专业带头人、骨干教师构成。通过对信息收集、处理、反馈系统提供的信息进行审议，明确教学过程偏离目标和标准的有关可控因素，并提出相关处理意见，以一定方式将须调控行为和结果反馈给教学团队。对教学质量进行监控调控的目的在于使教学质量监控体系成为一个闭环系统。目前，针对建筑装饰工程技术专业，通过课堂讲学评价、组织设计竞赛、毕业生信息反馈等手段对教学效果进行有效评价，并将评价结果反馈到教学环节中去，不断促进本专业教育教学水平提高。

38
11

[image: image1.jpg]