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2022-2023 学年第二学期 

期中教育教学诊断改进通报 

根据学校本学期教学工作安排，第 11 教学周起全校开展

期中教育教学诊断改进工作。学校持续强化教学中心地

位， 深入检查前半学期教学工作中存在的各类问题，精准掌

握当前教学运行状况，总结经验、肯定成绩、查找不足、改

进工作，不断加强教育教学精细化管理，确保教学工作稳步

推进，全面提升学校人才培养工作水平。 

一、前半学期教学运行情况 

1.前半学期理论教学情况 

（1）教学运行情况 

全校共有470名教师承担了237个在校班级的教学任务，

教学总学时 115654 学时。自 2 月 20 日，全面恢复正常线下
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教学工作秩序以来，全校按照教学任务安排正常推进各项教

学工作，因受甲流等疫情发展变化影响，3-5 月份涉及轨道

学院、通识学院、马院和体育学院等四个学院，共 98 课次申

请调整为线上教学，待师生恢复健康后，随即进行正常线下

教学，总体教学运行秩序良好。 

（2）课堂教学管理情况 

学校共下发教学事故通报 2 起，建测学院 A 类教学事故

1 起，公铁学院 B 类教学事故 1 起。1-10 周全校共计调课申

请 1824 次，其中因公 1234 次，因私 590 次。 

表 1    教学事故统计表 

 

表 2    各教学部门 1-10 周调课占比统计表 

开课部门 任务总课时 调课总课时 调课率（%） 

公铁学院 21028 736 3.50% 

建测学院 13502 1006 7.45% 

汽车学院 18195 628 3.45% 

经管学院 14281 482 3.38% 

轨道学院 14508 880 6.07% 

信息学院 7890 406 5.15% 

马院 6602 606 9.18% 

通识学院 13340 366 2.74% 

体育学院 6308 382 6.06% 

合计 115654 5492 4.75% 

学校要求师生在数字课堂 APP 上查看课表、签到考勤、

布置作业、课堂满意度评价和师生交流等，便于学校统计教

师教学工作量、掌握学生出勤和教学基本情况。监控发现，
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上半学期，教师平台签到率 92.42%，个别教师未能及时在学

校数字课堂中进行个人签到和组织学生考勤，各二级学院应

进一步加强管理和要求，组织教师在数字课堂中签到和考勤，

留存相关课堂数据。 

 

图 1    1-10 周数字课堂教师签到情况截图 

（3）学生到课率情况 

通过数字课堂学生上课情况统计，1-10 周，全校学生平

均到课率 92.91%，相较以往到课率降低。142 个班级出现过

到课率低于80%预警值的情况，其中62个班级出现3次以上，

7 个班级出现 10 次以上，分别为工程测量 2137、汽车营销(鉴

定与评估)2246、汽车营销(鉴定与评估)2247、汽检

51901(3+2)、新能源 2117、新能源 2222 和信管 2221。二级

学院应加强督促和管理。 
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图 2    1-10 周数字课堂学生到课率截图 

表 3    1-10 周各学院学生到课率预警班级数量统计表 

二级学院 
到课率低于 80%预警值 

班级数量 

3 次及以上到课率低于 80%预

警值班级数量 

公铁学院 28 11 

建测学院 26 7 

汽车学院 29 20 

经管学院 14 5 

轨道学院 33 13 

信息学院 12 6 

合计 142 62 

2.前半学期实践教学情况 

（1）校内实训 

截止第 10 周，公铁学院、汽车学院、轨道学院、建测学

院、经管学院累计给道桥施工 2196、汽检 2190、城轨运营

2178、建筑造价 2119、会计 2158 等 91 个班级，开展试验实

训、金工实训、电工电子综合实训、建筑造价综合实训、电
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子商务综合实训等 28 门实训课程，累计实训 221 周次。 

截止 5 月 5 日，太白实训中心共承接测量实训师生四批

次、22 个班、1008 人次。其中公铁学院三批次 749 人已完成，

建测学院第一批 259 人正在进行测量实训。 

（2）岗位实习及毕业论文（答辩）工作 

2023 届毕业生为期 26 周岗位实习已结束，学生进入实

习总结和资料整理阶段。教务处发布《关于做好 2023 届毕业

生毕业设计（论文）答辩工作的通知》《关于进一步加强 2023

届毕业生岗位实习和毕业论文（答辩）安全管理工作的通知》

等工作通知，要求各二级学院规范组织毕业答辩工作，进一

步加强安全管理，确保学生顺利毕业。全部二级学院已完成

答辩，各学院于 5 月 19 日前完成成绩录入审核工作。 

3.期中评教情况 

2023 年 4 月 27 日至 5 月 4 日，教务处组织各二级学院

在校生通过教务系统对本学期开设课程进行了网上评教。评

教期间，未接到任何关于评教的师生举报，此次过程评教顺

利结束。 

本次应参评学生 9338 人，实际参评学生 6742 人，全校

平均参与率为 72.2%。其中，参评率最多的学院是交通信息

学院，学院 90.59%的学生参评；公路与铁道工程学院参评率

最低，学院 53.52%的学生参评。 
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表 4    学生评教情况统计表 

二级学院 应评人数 已评人数 参评率 

公路与铁道工程学院 2330 1247 53.52% 

建筑与测绘工程学院 1543 1344 87.10% 

汽车工程学院 1228 753 61.32% 

经济管理学院 927 534 57.61% 

轨道交通学院 2417 2055 85.02% 

交通信息学院 893 809 90.59% 

合计 9338 6742 72.20% 

教务处利用评价系统（正方教务管理系统）对每位教师

每门课程每个教学班数据进行了统计汇总，统计数据时自动

去除了上下各 10%的最高分和最低分数据，最终形成了 1631

条教学任务评教成绩（含理论必修课程 1305 条，体育课程

262 条，选修课程 64 条）。 

表 5   学生评教成绩统计表 

教学部门 
评价教学任务

（条） 

最低 

平均分 

最高 

平均分 
平均分 

公路与铁道工程学院 117 85.5 95 93.26 

建筑与测绘工程学院 95 90.63 95 94.35 

汽车工程学院 152 87 95 94.24 

经济管理学院 135 83.4 95 93.46 

轨道交通学院 186 84.04 95 93.61 

交通信息学院 92 89.54 95 93.58 

通识学院 296 83.6 95 93.84 

马克思主义学院 294 84.6 95 93.87 

体育学院 262 86.63 95 93.86 

继续教育学院 2 94.85 95 94.93 

总计 1631 83.4 95 93.78 
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评教数据受学生参评人数的影响，有些参评率较低的课

程最终产生的有效数据较少；有些参评人数较少的教学班，

授课教师的最终得分会有偏差。评教成绩已共享各二级学院，

各二级学院应关注学生教学评价，结合期中教学检查、师生

反馈等情况，对评教结果进行深入分析，调动教师积极性，

主动研究教学问题，提出针对性较强的具体诊改措施，改进

教学方式和组织设计过程，提高课堂教学质量。 

二、期中教育教学诊断改进活动开展情况 

期中教育教学诊断改进工作主要采取二级学院自查和学

校调研检查相结合的两级检查方式，对教学活动实施过程中

的问题予以及时发现和反馈解决。重点围绕教学开展情况、

课程建设和教学改革情况、实习实训开展、岗位实习情况、

学生学习效果、教学满意度、扩招学生教学情况、公开示范

课、教研活动开展、教学保障等展开检查。查找当前教育教

学工作中存在的各类问题，提出改进思路和措施，不断提高

教学质量，提升育人成效。 

1.自查活动 

各教学部门主要通过检查和座谈等方式，就本学期任课

教师教学任务执行完成情况、教学过程监控、教学质量保障

与评价等方面进行了全面检查，仔细查找当前教育教学工作

中存在的问题，提出改进教育教学工作的思路和措施，不断

提高教学质量。 
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a.公铁学院师生座谈会                     a.汽车学院师生座谈会 

 

 

 

 

 

 

a.轨道学院师生座谈会                     a.信息学院师生座谈会 

图 3    各二级学院组织召开期中师生座谈会 

    各二级学院自查工作严格细致、亮点纷呈。公铁学院紧

抓课程建设与教研教改重点工作；建测学院实践教学安排精

细合理，有效提升教学工作效率；汽车学院瞄准“新四化”

持续推进产教融合，教学工作成效突出；经管学院精准查摆

教育教学中的问题，“定位”准确，提出合理的解决措施；轨

道学院加强教学质量监控，教学检查细致入微；信息学院积

极听取师生建议，存在问题反馈及时；通识学院注重教学规

范，积极开展第二课堂，学生活动充满活力；马院坚持集体

备课制度，积极开发新课程，探索课程设置规律；体育学院



 

 9 

主动活跃学校体育文化生活，进一步规范体育教学过程。 

 

图 4    公铁学院紧抓课程建设与教研教改 
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图 5    建测学院精细安排实践教学 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

图 6    汽车学院瞄准“新四化”持续推进产教融合 
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图 7    经管学院精准“定位”着力解决 

 

图 8    轨道学院积极开展听课活动提升教学质量 
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图 9    交通信息学院及时反馈改进工作 

2.学校调研检查 

学校组成三个调研检查工作组，第一检查组由党委书记

杨云峰，党委副书记、纪委书记杨建伟带队，调研检查汽车

学院、马院和经管学院三个学院；第二检查组由副校长董梅、

刘晶带队，调研检查信息学院、体育学院和轨道学院三个学

院；第三检查组由副书记薛安顺、副校长王维群和校长助理

张小科带队，调研检查建测学院、通识学院和公铁学院三个

学院。教务处、发展规划处负责同志等共同参与，赴各教学

部门实地调研和检查教学工作，深入了解教学运行情况，指

导“三教”改革、专业群建设、课程思政、校企合作、教科

研活动、新校区建设等相关工作。 

与此同时，学校统一组织开展优秀教师教案和学生作业
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（作品）展评活动，进一步加强教风学风建设，提升教育教

学质量。 

 

 
 
 
 
 

a.公铁学院期中检查调研                 a.建测学院期中检查调研 

 

 

 

 

 

 

c.汽车学院期中检查调研                  d.经管学院期中检查调研 

 

 
 
 

 

 

e.信息学院期中检查调研                   f.通识学院期中检查调研 
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g.马院期中检查调研                       h.体育学院期中检查调研 

图 10    校领导赴各二级学院检查调研 

三、存在问题 

1.课堂教学纪律观念弱化 

检查发现，本学期转为正常线下教学后，个别教师存在

教学纪律观念弱化的问题，主要表现在教师上课卡点进入教

室，甚至迟到现象增加。 

2.个别教师教学态度不够端正 

学校教学督导反馈，课堂教学中，有的青年教师授课中

不带教案等教学资料，照本宣科，存在念教材或 PPT 课件的

问题。个别教师对授课内容不熟悉，课前准备不充分，不敢

走下讲台，深入学生中去，关注学生学习状态不够。 

3.学生学习兴趣不浓厚、学习态度不端 

师生座谈会上普遍反映，当前学生学习兴趣不高，缺乏

主动探索精神，综合素质水平降低，吸烟现象严重，有的班

级学生迟到、旷课现象较为突出，不能够按时按要求完成任

课教师布置的任务，抄袭作业或不完成作业现象多发。 
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四、改进措施 

针对以上教育教学工作中出现的问题，学校提出以下针

对性改进措施，请各教学部门尽快组织研讨和宣贯，共同探

讨，不断提升学校教育教学工作水平。 

1.严格教学管理，加强纪律教育 

针对本学期出现的上课迟到问题，教务处及时组织召开

教学专项会议，通报情况，要求加强管理，严格课堂纪律，

做好师生纪律意识教育和培养。 

各二级学院要组织教师认真学习《教学管理规范（修订）》

《教职工师德师风考核办法》《教学事故认定与管理规定》等

相关规章制度，贯彻落实学校教学规范要求，加强教师纪律

意识，严格执行作息时间，不迟到、不早退，保质保量完成

教学任务，达成教学目标，提升课堂效果。 

2.端正教学态度，提升教学能力 

积极的教学态度对于教育目标的实现和教学效果的呈现

有着重要影响。教师只有热爱教书育人这一行，才能全身心

地投入。教师必须时刻提醒自己，教育教学是塑造人才的工

作，每一个环节，每一个程序，都必须严格遵循教育原则和

教学规律，必须以严格、科学的态度来对待。 

只有备好课，才能讲好课。备课是对教师知识储备、教

育教学能力的综合考核。积极的教学态度表现为教师对自己

教学行为的严格要求，教师为人师表，必须“欲正人，先正
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己；欲立人，先立己”。教师要带头遵纪守法，首先严格要求

自己，再去要求学生。教师要善于应用各种教育手段和教学

方式，既能保证教学课堂秩序，又能积极地调动学生的学习

积极性，活跃课堂气氛。 

教师要与时俱进，树立现代教育理念，以“学生为中心”

不断提高教科研能力、开拓创新能力和教育技术运用能力，

不断反思教学实践，总结教学经验，促进自我发展。以饱满

的情绪引导学生、以丰厚的学识教育学生、以高尚的人格感

染学生、以博大的胸怀关心学生、以和蔼的态度对待学生，

切实体现“教书育人”的精神实质。 

3.注重养成教育，提高学生素质 

持续加强学生文明素质养成教育，引导学生积极向上、

全面发展。学院层面需要加强学生技能训练，强化学生学风

管理，进一步充实学生日常生活；做好学生作业、笔记检查，

落实落满教学任务，注重价值塑造和价值引领；调动全体教

师参与养成教育的积极性，把立德树人作为根本任务，融入

思想道德教育、文化知识教育、社会实践教育各环节，把思

想政治工作贯穿教育教学全过程，把思想价值引领贯穿教育

教学全过程和各环节，形成教书育人、科研育人、实践育人、

管理育人、服务育人、文化育人、组织育人长效机制，形成

“人人关心养成教育，人人抓养成教育”的氛围。 

激发学生自我教育的动机。自我教育能力是学生在自我
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教育活动过程中形成的。激发和保持学生自我教育的愿望十

分重要。充分发挥学生、师生之间的朋辈示范作用，采取专

题讲座、主题班会、知识竞赛、演讲比赛等多种形式，激发

学生“追求真善美，培养高尚情操”的愿望，不断提高自我

约束能力，提升自律水平，鼓励学生改掉吸烟、说脏话等不

良习惯。 

五、下一步工作要求 

期中学校层面的调研检查过程中，检查组听取汇报、翻

阅教学资料后，充分肯定了各部门本学期取得的成绩，高度

重视回应教学部门反馈的问题，牢牢把握住教学中心地位，

针对教学工作存在问题提出了改进提高的指导意见和可行建

议。各部门要认真学习领会讲话要点，积极推动教学工作改

进提升，高质量完成好各项教学工作。 

一是聚焦和对标双高建设，做好战略规划。强化专业群

建设，研判专业总体构架布局，统一思想认识、长远发展谋

篇布局，确保存量和增量协调统筹。 

二是高度重视新校区建设及搬迁工作。新校区实训室等

建设项目对照文件要求，卡好时间节点，任务落实到人，加

快节奏，抓紧推进，充分调研论证、倒排工期，要有实质性

进展，按期高质量完成。着手安排组织下学期开学事宜，做

好通远校区教学组织准备，稳步推进和落实搬迁相关工作。 

三是加强师资队伍和作风能力建设。抓好引进博士增量
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发展、教师存量更新升级和转型；注重干部教师队伍能力发

展培养和作风建设，打造有强烈危机意识、创新管理方式、

奋起直追的干部教师队伍。 

四是做好党的二十大精神“三进”工作，坚持守正创新，

坚持集体备课，开展好教研教改活动，注重价值塑造和价值

引领，提高课堂教学的能力水平，找准影响学校发展的关键

问题，并将各项诊改措施落实到位。 

五是振奋精神、扎实推进各项工作。继续抓好和落实校

园安全稳定、师德师风建设、疫情防控、学生就业、学生文

明素质养成教育等重点工作。抓重点、补短板、强弱项、促

提升，加快推进各项重大专项工作落地建设，加快教育评价

综合改革进度；尽快完成中长期贷款优化论证。在党建成果

方面争取国省级新成绩，在培育和建设标志性成果上有新突

破。 

在后半学期的工作中，全体教职员工要扎实落实学校“勤

快严实精细廉”的作风要求，切实履行教书育人职责，“三全

育人”贯穿教学工作始终，狠抓教风学风建设活动，深化“三

教”改革，打造标志性教学成果，确保教育教学各项工作平

稳有序、顺利推进，为学校高质量发展贡献力量。 
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附件：1.1-10 教学周校内实训情况统计表 

2.1-10 教学周学生到课率低于 80%（3次及以上）班

级统计表 
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附件 1： 

1-10 教学周校内实训情况统计表 

二级学院 实训班级 实训课程 
实训课时 

（累计周次） 

公路与铁

道工程学

院 

高速铁道 2107 高铁施工专业综合实训 3 周 

安全管理 2101 安全管理专业综合实训 3 周 

道桥施工 2196、2197 道桥施工专业综合实训 6 周 

道桥检测 2161、2162 道桥检测专业综合实训 6 周 

道路养护 2140 道路养护专业综合实训 3 周 

铁道工程 2232、2233、安全管理 2202、

道路养护 2241、铁道工程 2234、2235、

高速铁道 2208、2209、公路造价 2238、

2239 

试验实训 34 周 

道桥施工 2298、2299、22100、22101、

22102、道桥检测 2263、2264、2265、轨

道工程2234、2235、2236、铁道桥隧2201、

2202、道桥设计 2216、2217、2218 

测量实习 48 周 

汽车工程

学院 

汽检 2193(中德订) 企业实习 2 3 周 

汽检2190、2191、2192、汽检51901(3+2)、

汽车营销(鉴定与评估)2144、汽车营销

(策划)2145、汽电 2148、汽车智能 2102 

专业综合实训 24 周 

汽检 2294、2295、2296、汽车制造 2218、

2219 
金工实训 7 周 

轨道交通 

学院 

城轨运营 2178、2179、2180、2181 城轨运营管理实训 4 周 

城轨运营 2289、2290、2291、2292、2293、

2294、2295、铁道运营 2218、2219、供

配电(智能供电)2207 

电工电子综合实训 10 周 

城轨机电 2244、2245 钳工实训 2 周 

高铁客运 2227、2228、2229 高铁客运服务礼仪实训 6 周 

建筑与测

绘工程学

院 

建筑造价 2119、2120 建筑造价综合实训 6 周 

经济管理

学院 

会计 2158、2159、2160、2161、会计信

息 2101 
成本核算与管理实训 8 周 

交通运营 2104、2105、电商运营 2124、

电商运营 2125、电商 2121、电商新媒体

2101、物流管理 2143、物流管理 2144、

国际物流 2101、酒店管理 2209 

创新创业实训 8 周 

交通运营 2104、2105 运输综合实训 3 周 

电商运营 2124、电商运营 2125、电商

2121、电商新媒体 2101 
新媒体运营实训 3 周 
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电商运营 2124 电子商务综合实训 2 周 

酒店管理 2108 康乐服务与管理实训 1 周 

物流管理 2143、2144、国际物流 2101、

电商新媒体 2202、2203 
礼仪综合实训 4 周 

会计 2262、2263、2264、2265、会计信

息 2202、交通运营 2206、2207、电商新

媒体 2202、2203、电商 2222、物流管理

2245、2246、国际物流 2202 

信息技术实训 13 周 

会计 2262、2263、2264、2265、会计信

息 2202 
创新创业项目策划 5 周 

交通运营 2206、2207 客运站务实训 4 周 

电商 2222 
跨境电商市场调研与分

析实训 
1 周 

电商 2222 电子商务客户服务实训 1 周 

酒店管理 2209 导游服务技能实训 2 周 

酒店管理 2209 办公自动化实训 1 周 

合计 91 28 221 
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附件2： 

1-10 教学周学生到课率低于 80%（3 次及以上）班级统计表 

二级学院 班级名称 到课率低于 80%预警值次数 

公路与铁道工

程学院 

安全管理 2202 4 

道路养护 2140 3 

道桥检测 2264 6 

道桥设计 2216 4 

道桥设计 2217 6 

道桥设计 2218 4 

道桥施工 2298 4 

道桥施工 2299 3 

公路造价 2238 3 

公路造价 2239 3 

铁道工程 2129 3 

小计 11 43 

建筑与测绘工

程学院 

测绘地信 2204 3 

工程测量 2137 10 

机场建设 2104 6 

建筑工程 2147 3 

建筑工程 2253 5 

建筑装饰 2216 4 

市政工程 2125 3 

 小计 7 34 

汽车工程学院 

汽车营销（策划）2145 4 

汽车营销(鉴定与评估)2246 14 

汽车营销(鉴定与评估)2247 16 

汽车制造 2219 3 

汽电 2148 7 

汽电 2249 5 

汽检 2190 5 

汽检 2191 3 

汽检 2192 3 

汽检 51901(3+2) 11 

新能源 2115 5 

新能源 2116 9 

新能源 2117 10 

新能源 2221 3 

新能源 2222 11 

新能源 2223 3 

新能源 2224 7 
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新能源 2225 4 

新能源 2226 3 

新能源 2227 5 

小计 20 131 

经济管理学院 

电商 2222 4 

电商新媒体 2202 5 

电商新媒体 2203 6 

电商运营 2125 4 

酒店管理 2108 3 

 小计 5 22 

轨道交通学院 

城轨车辆 2123 6 

城轨车辆 2227 3 

城轨通号 2113 5 

城轨运营 2289 5 

城轨运营 2290 4 

城轨运营 2291 4 

城轨运营 2292 5 

城轨运营 2293 3 

高铁客运 2122 7 

高铁客运 2123 7 

高铁客运 2125 3 

铁道运营 2114 4 

铁道运营 2219 3 

 小计 13 59 

交通信息学院 

网络技术 2114 4 

信管 2119 8 

信管 2120 6 

信管 2221 10 

信管 2222 9 

智能交通 2127 8 

小计 6 45 

合计 62 334 

 

 

 

 

 


